
CAS in Information Management and Leadership
provisorischer Stundenplan 2025

Tage 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
KW

Datum Fr. 10. Januar Sa. 11. Januar Fr. 17. Januar Sa. 18. Januar Fr. 24. Januar Sa. 25. Januar Do. 30. Januar Fr. 31. Januar Sa. 1. Februar Fr. 7 Februar Fr. 7. März Sa. 8. März Fr. 14. März Sa. 15. März Fr. 21. März Sa. 22. März

Raum

Zeit 0815 - 0915 0915 - 1630 0915 - 1700 0915 - 1630 0915 - 1700 0915 - 1630 0915 - 1700 0915 - 1700 0915 - 1630 0915 - 1700 0915 - 1700 0915 - 1630 0915 - 1700 0915 - 1630 0915 - 1200 0915 - 1630

Einführung Masterarbeit Militärmodul

0915 - 1000 1300-1700

Einführung CAS IM
Situation Monitoring and 

Controlling Cycle
(1/2)

Seraina Schilliger
Programmleitung

Dr. Patrick Hofstetter
ETH

Dr. Nadine Bienefeld
ETH

Dr. Patrick Hofstetter
ETH

tba tba Marco Cortesi / 
Journalist*innen

Marco Cortesi / 
Journalist*innen

Prof. Dr. Simon 
Lüchinger

Universität Luzern

Prof. Dr. Simon 
Lüchinger

Universität Luzern

Matthias Mölleney
peopleXpert gmbh

Matthias Mölleney
peopleXpert gmbh

Fathima Ifthikar
Ex AXA/UBS

Fathima Ifthikar
Ex AXA/UBS

Dr. Reto Wegmann
SwissIbex GmbH

Patrick Kilchmann
Ammann Gruppe

Dr. Reto Wegmann
SwissIbex GmbH

Patrick Kilchmann
Ammann Gruppe

1030 - 1730 1630 - 1700

Dr. Nadine Bienefeld
ETH

Seraina Schilliger
Programmleitung

Kontakte bei Fragen

Programmleiterin Assistentin

Seraina Schilliger, EMBA Ann-Somea Marty

Alle Module finden in Deutsch statt. +41 41 229 58 70 +41 41 229 58 72
seraina.schilliger@unilu.ch annsomea.marty@unilu.ch

Studierende tba

Situation Monitoring and 
Controlling Cycle

(2/2)

Organizational Learning 
in High Reliability 

Organizations
(1/2)

[00.00. / 00.00. / 00.00.]
3 Seiten + 1-3 Slides

benotet

Wrap-Up CAS

Krisenkommunikation
(3/4)

Krisenkommunikation
(4/4)

Asymmetric Information 
(1/2)

Asymmetric Information 
(2/2)

Beyond Leadership - 
Dealing With Uncertainty

(1/2)

Beyond Leadership - 
Dealing With Uncertainty

(2/2)

Complexity, Mental 
Models and Sensegiving 

(1/2)

[00.00. / 00.00. / 00.00.]
3 Seiten
pass/fail

Organizational Learning 
in High Reliability 

Organizations
(2/2)

Complexity, Mental 
Models and Sensegiving 

(2/2)

Krisenkommunikation
(1/4)

Krisenkommunikation
(2/4)

Einführungsveranstaltung (an der Universität Luzern)

Wissenschaftliche Module (an der Universität Luzern)

Praxisvertreter (Vorträge aus der Praxis, an der Universität Luzern)

Crisis Management with 
Social Media

(1/2) 

[00.00. / 00.00. / 00.00.]
Case lösen

benotet

Crisis Management with 
Social Media

(2/2) 

Inhalt
Kurstag
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