
CAS in Information Management and Leadership
Stundenplan 2025

Tage 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
KW 2 2 3 3 4 4 5 5 5 6 10 10 11 11 12 12 13 13

Datum Fr. 10. Januar Sa. 11. Januar Fr. 17. Januar Sa. 18. Januar Fr. 24. Januar Sa. 25. Januar Do. 30. Januar Fr. 31. Januar Sa. 1. Februar Fr. 7. Februar Fr. 7. März Sa. 8. März Fr. 14. März Sa. 15. März Fr. 21. März Sa. 22. März Fr. 28. März Sa. 29. März

Raum INS 220 INS 220 INS 214 INS 220 INS 220 3.B47 INS 220 & INS 214 INS 220 & INS 214 4.B47 3.B57 3.B57 3.B47 INS 220 4.B47 INS 220 3.B47 tbd tbd

Zeit 0815 - 0915 0915 - 1630 0915 - 1700 0915 - 1630 0915 - 1700 0915 - 1630 0915 - 1700 0915 - 1700 0915 - 1630 0915 - 1700 0915 - 1700 0915 - 1630 0915 - 1700 0915 - 1630 0915 - 1200 0915 - 1600 0915 - 1700 0915 - 1630

Einführung Masterarbeit

Militärmodul
Oberstlt i Gst
Patrick Fetz
Kommando 

Führungssimulator Gst S

0915 - 1000 1300-1700

Einführung CAS IM
Situation Monitoring and 

Controlling Cycle
(1/2)

Seraina Schilliger
Programmleitung

Dr. Patrick Hofstetter
ETH

Dr. Nadine Bienefeld
ETH

Dr. Patrick Hofstetter
ETH

Vincenzo Ribi &
Dr. Pascal Krauthammer

Krauthammer & Partner

Vincenzo Ribi &
Dr. Pascal Krauthammer

Krauthammer & Partner

Marco Cortesi
ehem. Stadtpolizei Zürich 

Nadia Fäh & René Birrer
Journalist*innen

Marco Cortesi
ehem. Stadtpolizei Zürich 

Nadia Fäh & René Birrer
Journalist*innen

Prof. Dr. Simon Lüchinger
Universität Luzern

Prof. Dr. Simon Lüchinger
Universität Luzern

Matthias Mölleney
peopleXpert gmbh

Matthias Mölleney
peopleXpert gmbh

Fathima Ifthikar
Ex AXA/UBS

Fathima Ifthikar
Ex AXA/UBS

Dr. Reto Wegmann
SwissIbex GmbH

Patrick Kilchmann
Ammann Gruppe

Dr. Reto Wegmann
SwissIbex GmbH

Patrick Kilchmann
Ammann Gruppe

1030 - 1730 1715 - 1815 1715 - 1815 1715 - 1815 1600 - 1630

Dr. Nadine Bienefeld
ETH

Matteo Cocchi
KAPO TI

Beat Reusser
Yonder

Sylvia Zbinden
BABS

Seraina Schilliger
Programmleitung

Kontakte bei Fragen

Programmleiterin Assistentin

Seraina Schilliger, EMBA Ann-Somea Marty

Alle Module finden in Deutsch statt. +41 41 229 58 70 +41 41 229 58 72
seraina.schilliger@unilu.ch annsomea.marty@unilu.ch

Studierende 10

RESERVE

Situation Monitoring and 
Controlling Cycle

(2/2)

Organizational Learning 
in High Reliability 

Organizations
(1/2)

[10.01. / 17.01. / 20.01.]
1 Seite + 1 Slide

pass/fail

Wrap-Up CAS

Medientraining
(1/2)

Medientraining
(2/2)

Asymmetric Information 
(1/2)

Asymmetric Information 
(2/2)

Beyond Leadership - 
Dealing With Uncertainty

(1/2)

Beyond Leadership - 
Dealing With Uncertainty

(2/2)

Complexity, Mental 
Models and Sensemaking 

(1/2)

[18.01. / 10.02. / 24.02.]
3 Seiten
pass/fail

Organizational Learning 
in High Reliability 

Organizations
(2/2)

Complexity, Mental 
Models and Sensemaking 

(2/2)

Digitale 
Krisenkommunikation

(1/2)

Digitale 
Krisenkommunikation

(2/2)

Praxisvertreter

Einführungsveranstaltung (an der Universität Luzern)

Wissenschaftliche Module (an der Universität Luzern)

Praxisvertreter (Vorträge aus der Praxis, an der Universität Luzern)

Strategic Digital 
Communication: 

Advanced Social Media & 
AI for Leaders

(1/2) 

[15.03. / 29.03. / 06.04.]
Text & Visuelle Darstellung

benotet

RESERVE

Strategic Digital 
Communication: 

Advanced Social Media & 
AI for Leaders

(2/2) 
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