
  

 

 

  
 

Die Universität Luzern ist eine moderne, persönliche und dynamische humanwissenschaftliche Universität im 
Herzen der Schweiz und Europas. Getreu dem Leitsatz «Moving Human Sciences» wollen wir die Universität 
Luzern mit sechs Fakultäten, zwei Akademien und künftig auch mit zwei universitären Forschungszentren zu 
einem zukunftsweisenden und international sichtbaren Zentrum von Forschung und Lehre zu 
Humanwissenschaften entwickeln. 
 
Die neue Fakultät für Verhaltenswissenschaften und Psychologie konzentriert sich auf innovative 
Forschungsprojekte, die die professionelle Versorgung in der Schweiz unterstützen und zur Positionierung 
Luzerns als internationaler Forschungsstandort für Humanwissenschaften beitragen. Sie bietet aktuell 
Ausbildungen auf Bachelor- und Postgraduiertenstufe und ab 2027 einen Masterstudiengang an. Künftig wird 
die Fakultät zudem ein verhaltenswissenschaftliches Labor sowie eine Praxisstelle betreiben. 
 
 
Wir suchen auf den 1. Dezember 2024 oder nach Vereinbarung eine/einen 
 
Studentische Hilfskraft oder Hilfsassistent*in (20%) 
 
Aufgabenbereich 

• Administration und Organisation von Projekten des Lehrstuhls 
• Literaturrecherchen 
• Mitbetreuung und Koordination von Forschungsprojekten 
• Mithilfe bei der Datenanalyse 
• Mithilfe bei der Vorbereitung wissenschaftlicher Publikationen 
• Teilnahmen an Forschungs- und Teammeetings 
• Weitere Aufgaben nach Absprache  
 
Anforderungen 

 BSc- oder MSc-Psychologie-Studierende*r 
 Eigenverantwortliches und strukturiertes Arbeiten sowie gute Organisationskompetenzen 
 Ausgeprägte Sozialkompetenz und kommunikative Fähigkeiten 
 Interesse an den Inhalten der Forschung des Lehrstuhls Kinder- und Jugendpsychologie 
 Sicherer Umgang mit forschungsbezogener Soft- und Hardware 
 Selbständige, exakte und zuverlässige Arbeitsweise 
 
Wir bieten 
 Einblicke in innovative und interessante wissenschaftliche Forschungsprojekte 
 Aktive Mitgestaltung in den Projekten 
 Mitarbeit im Team 
 Wertvolle Erfahrungen in der Forschung  
 Flexible Arbeitsplanung 
 Einen ersten Schritt in Richtung wissenschaftliche Laufbahn 
 Engagierte und regelmäßige Betreuung 
 
Die Stelle ist auf 1 Jahr befristet mit Option auf Verlängerung. 

 
Die Anstellungsbedingungen entsprechen dem Personalrecht des Kantons Luzern. 
Bitte bewerben Sie sich per E-Mail mit einem PDF (inkl. Motivationsschreiben, CV, allenfalls Arbeitszeugnisse) 
bei karin.hediger@unilu.ch. Für Rückfragen steht Ihnen Prof. Dr. Karin Hediger gerne zur Verfügung 
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