
 
 

 
 

Für die ökumenisch verantwortete Gehörlosenseelsorge Nordwestschweiz als Teil der Fachstelle Spe- 
zialseelsorge sucht die Römisch-Katholische Kirche im Aargau per 1. August 2025 oder nach Verein- 
barung eine/einen 
 
 

Diakonische Mitarbeiterin bez. Diakonischen Mitarbeiter 40 % 

 
Ihre Verantwortlichkeiten 
 In der ökumenisch verantworteten Stelle arbeiten Sie eng mit dem katholischen Gehörlosenseel-

sorger zusammen und gewährleisten die Begleitung von Gehörlosen und Hörbeeinträchtigten in 
der Nordwestschweiz. 

 Sie organisieren und begleiten monatliche Mittagstische, helfen in den Gottesdiensten mit und über-
legen sich neue Angebote zum gemeinsamen Feiern. 

 Sie planen und leiten spannende Programme in der Erwachsenenbildung, organisieren Ausflüge im 
kirchlichen Bereich und entwickeln neue Angebote für die Gehörlosen. 

 Gemeinsam mit dem Team „Pastoral bei Menschen mit Behinderung“ setzten Sie sich für Inklu-
sive Konzepte ein und arbeiten mit Pastoralräumen/Pfarreien und Kirchgemeinden zur Förderung 
inklusiver Angebote zusammen. 

 
 
Ihre Erfahrung und Persönlichkeit 
 Sie bringen eine abgeschlossene theologische, diakonische oder sozialarbeiterische Ausbildung 

mit und sind kirchlich engagiert und interessiert. 

 Sie kennen die Bedürfnisse der Gehörlosen, Sie können sich in Gebärdensprache ausdrücken 
oder haben die Bereitschaft, die Gebärdensprache und die Grundlagen der Leichten Sprache 
zeitnah zu lernen. 

 Als initiative, selbständige und flexible Persönlichkeit fällt Ihnen der Umgang mit verschiedenen 
An-spruchsgruppen leicht und Sie sind sich gewohnt, örtlich flexibel und mobil zu arbeiten. Sie 
zeichnen sich über hohe Dialogfähigkeit, Offenheit und Einfühlungsvermögen gegenüber Men-
schen mit einer Hörbeeinträchtigung aus.  

 Neben hoher Eigeninitiative und Eigenständigkeit in der Arbeit ist Ihnen auch Teamarbeit und 
Ökumene ein grosses Anliegen. Absprachen mit dem Team, der Fachstellenleitung und anderen 
Partnerinnen und Partnern sind für Sie in der täglichen Arbeit selbstverständlich. 

 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis am 9. Februar 2025 per 
E- Mail an personal@kathaargau.ch oder per Post an Römisch-Katholische Kirche im Aargau, Perso-
nal, Feerstrasse 8, 5001 Aarau. 
 
Weitere Auskünfte erhalten Sie direkt von Diakon Hans Niggeli, Fachstellenleiter,  
hans.niggeli@kathaargau.ch, T 078 794 86 87 oder von Gehörlosenseelsorger Adrian Bolzern,  
adrian.bolzern@kathaargau.ch, T 079 481 13 50. 
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