
  

KULTUR- UND 

SOZIALWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 

 

DEKANAT 

 

 

Datum: 13. November 2023 Seite: 1/2 

 

  

 

 

www.unilu.chksf@unilu.ch 

 
 

 

Leitfaden für Bewerbungen an der Kultur- und Sozialwissenschaftlichen 
Fakultät 

 

Bitte reichen Sie folgende Unterlagen und Informationen gesammelt in einer PDF Datei ein 

(Nachname_Vorname.pdf).  

1 Motivationsschreiben  

2 CV (einschliesslich Kopien von Zeugnissen und Urkunden) 

Achten Sie bitte darauf, dass neben den üblichen Angaben Folgendes klar ersichtlich ist:  

- ORCID-Identifikationsnummer (fakultativ) 
- Niveau Ihrer Deutschkenntnisse (falls nicht Muttersprache)  
- Angaben zur aktuellen/letzten Tätigkeit  
- Hinweis auf Unterbrüche in der wissenschaftlichen Arbeit oder Teilzeit-Anstellungen und Angabe des 

netto akademischen Alters (gerechnet ab dem Datum der Verteidigung der Promotion). Wir 
akzeptieren alle Gründe für, welche auch beim Schweizerischen Nationalfonds geltend gemacht 
werden können (siehe SNF- Dokument Netto akademisches Alter).  

- Angaben zur Promotion (Fach, Monat und Jahr der Promotion, Titel der Dissertation, Institution) 
- Angaben zur Habilitation (Monat und Jahr der Habilitation, Titel der Habilitationsschrift, Institution)  

3 Forschung 

- Angaben zu den 5 für die Ausschreibung relevantesten Publikationen oder andere bedeutende 
Forschungsleistungen, wobei mindestens 3 davon in den letzten 5 Jahren veröffentlich/geleistet 
worden sein müssen  

- Publikationsverzeichnis (u.a. Bücher, sämtliche Artikel in Fachzeitschriften mit peer-review Verfahren, 
sämtliche Artikel in Fachzeitschriften ohne peer-review Verfahren, Buchkapitel)  

- Angaben zu anderen relevanten Leistungen (z.B. Entwicklung von software, Wissenstransfer)  
- Angaben zu Vernetzung innerhalb der wissenschaftlichen Community, inkl. Auslandsaufenthalte 
- Angaben zu Gutachter:innentätigkeit 
- Kurze Beschreibung (max. 1 Seiten) der aktuellen wissenschaftlichen Forschungsprojekte und der 

geplanten Forschungsvorhaben, inklusive der Angabe, inwiefern Open-Science-Praktiken bereits 
verfolgt werden oder in Zukunft verfolgt werden möchten.  

4 Lehre  

- Auflistung der gehaltenen Lehrveranstaltungen der letzten 5 Jahre (mit Angaben zur Art und zu 
SWS), falls möglich inkl. Resultate der Lehrveranstaltungsevaluationen  

- Angaben zu Erfahrungen in Entwicklungsaufgaben im Bereich Lehre (z.B. Aufbau oder 
Weiterentwicklung von Studienprogrammen; Leitung von Modulen)  

- Angaben zu didaktischen Weiterbildungen  
- Kurze Beschreibung von geplanten Lehrveranstaltungen (max. 1 Seite).  

5 Betreuungsleistungen 

- Auflistung der Betreuung von Promotionen, von MA-Arbeiten, von BA-Arbeiten 

https://www.snf.ch/media/de/Of9kzylTRoaTlliN/SNF_Netto-akademisches-Alter.pdf
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6 Drittmitteleinwerbung 

- Auflistung der eigens eingeworbenen Drittmittel mit Angaben zu Projekttitel, Förderagentur, Rolle, 
Förderzeitraum, Gesamtfördersumme und ggf. Eigenanteil, inhaltliche Kurzzusammenfassung  
(2-3 Sätze)  

7 Engagement in der akademischen Selbstverwaltung  

- Auflistung der Mitarbeit in Gremien und Kommissionen innerhalb und ausserhalb der eigenen 
Institution 

8 Auszeichnungen, Preise und Stipendien 

- Auflistung von erhaltenen Auszeichnungen, Preisen und Stipendien 

9 Kurze Beschreibung von Führungs- und Organisationserfahrungen (max. 1 Seite) 

- z.B. Organisation von Workshops und Konferenzen, Leitung von Personal 

 

Bei Fragen oder für weitere Informationen, wenden Sie sich bitte an:  

Prof. Dr. Daniel Speich Chassé, Vorsitzender der Berufungskommission, daniel.speich@unilu.ch 


